
Ta mission

Former les participants des cohortes sur le fonctionnement du marché du
travail dans différents domaines (service à la clientèle, alimentation, animation) ;

Encadrer, superviser un groupe d’adolescents tout en favorisant un
environnement sûr, positif, stimulant et éducatif.

Élaborer une programmation intéressante respectant les exigences du
programme ;

Collaborer avec l'équipe pour planifier, organiser et mettre en œuvre des
événements spéciaux qui enrichissent l'expérience des campeurs ;

Transmettre le contenu théorique et pratique prévu ;

Participer à l’évaluation et au développement du programme.

Au moins 2 années d’expérience en animation ;

 Études en enseignement ou un autre domaine pertinent aux fonctions du
poste ;

Expérience en camp, service à la clientèle et en alimentation, un atout ;

Ton profil

Formateur - La Relève
OFFRE D’EMPLOI

Poste
saisonnier

Possibilité d’emploi
à l’année dans

d’autres services
d’animation

Formation 

Des formations
données à l’interne

par une équipe
certifiée

Ce que tu y gagnes

Secteur
Pointe-du-Lac
Trois-Rivières

Ça t’intéresse ? Envoie ta candidature à : 
Mylène Dufresne

Coordonnatrice à la programmation
819-377-3987 poste 102 / coordination@ville-joie.com

Accès gratuit à la base de plein air et aux équipements en dehors de tes heures de travail ;

Deux t-shirts personnalisés, un coton ouaté et une casquette/chapeau offerts gratuitement ;

Repas à coûts modiques lors des camps ;

Vivre quotidiennement des activités hors du commun dans le cadre de ton travail (escalade, tir à
l’arc, corde à tarzan, activités nautiques, tyrolienne, etc.).

Salaire

20,35 $ - 21,60 $
Échelle salariale 

selon l’expérience 


